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ACCUEIL DU BINOME ENTREPRENEUR-ETUDIANT
ET INITIATION AU MILIEU

*

+ Obtenir les accés et autres besoin
administratifs du CHU hote

livrable 1 + Pitch des deux projets lors de la soirée de
lancement officielle des partenaires

+ Pitch du modéle d’affaires
PREPARATION DES PROJETS DE RECHERCHE

+ Rédaction des projets de recherche

+ Soumission au comité d’éthique & la recherche
et raffinement suite aux recommandations

livrable 2

+ Approbation du Comité d’éthique
— pour I’entrepreneur

— pour I'étudiant

MISE EN PLACE DU PROJET DE RECHERCHE

+ Compréhension des milieux preneurs
pour I'itération des projets de recherche

livrable 3 + Documenter les impacts pour les milieux
preneurs (avec ou sans données du patients)

+ Déploiement du projet
/ prototype dans I'unité visée

RAFFINEMENT DU PROJET / PROTOTYPE

+ Obtention et analyse de la rétroaction
des utilisateurs

livrable 4

+ Itérations du prototype

Parcours a titre de référence, sujet & changement
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RAFFINEMENT DU MODELE D’AFFAIRE
ET CREATION DE VALEURS

livrable 5

=

EURS
RICES

Obtention et analyse de la rétroaction
des utilisateurs

Impacts de transfert et mobilisation
de connaissances (adoption)

Impacts d’expansion

Synthése et présentation des itérations
et des résultats

SYNTHESE, RESTITUTION, ANALYSE

livrable 6

L

=

=

Suivis des livrables aux partenaires
Recommandations

Présentation et publication de I’entrepreneur
et I’étudiant et un KOL

Pitch investisseur

Activité de transfert et mobilisation
de connaissances

RECCURENCES

livrable 7

=

-

=

-

Activités d’apprentissage (RRR)

Collecte et analyse des indicateurs
de performances

Liste des besoins de I’entrepreneur o

Liste des besoins de I’étudiant o
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